SPRAWOZDANIE
Rady Nadzorczej ZAMET S.A.

z dziatalnosci w roku 2023



1. PODSTAWA PRAWNA.

Niniejsze Sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie:

a. art. 382 §3" Kodeksu Spétek Handlowych;
b. § 15 ust. 2 pkt. 1 Statutu Spotki;
C. Regulaminu Rady Nadzorczej Spofki.

2. SKtAD RADY NADZORCZEJ.
Sktad osobowy Rady Nadzorczej Emitenta na dzien 1 stycznia 2023 roku byt nastepujacy:

e Tomasz Domogata — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

e (Czestaw Kisiel — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
e Jacek Leonkiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

e Adam Toborek — Cztonek Rady Nadzorczej

e Tomasz Kruk — Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej

e Dorota Wyjadtowska — Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 21 lutego 2023 roku rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Spotki, ze skutkiem na dzien
8 marca 2023 roku (na koniec tego dnia), ztozyli Pan Tomasz Domogata oraz Pan Czestaw Kisiel. W dniu 9
marca 2023 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powotato do Rady Nadzorczej Pana Roberta
Rogowskiego. W dniu 27 czerwca 2023 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotato w sktad Rady
Nadzorczej Spotki na kolejng, wspdlng, dwuletnig kadencje, nastepujgce osoby: Jacek Leonkiewicz, Robert
Rogowski, Adam Toborek, Pawet Majcherkiewicz, Tomasz Kruk, Dorota Wyjadtowska. W dniu 26 lipca 2023
roku Rada Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Pana Jacka
Leonkiewicza. W dniu 16 lutego 2024 roku Pan Pawet Majcherkiewicz ztozyt rezygnacje z cztonkostwa w
Radzie Nadzorczej ze skutkiem na dzier 21 lutego 2024 roku. W dniu 22 lutego 2024 r. do Rady Nadzorczej
powofano Pana Michata Ciszka. W dniu 12 marca 2024 roku, funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
powierzono Panu Adamowi Toborkowi, a funkcje Wiceprzewodniczgcego, Panu Jackowi Leonkiewiczowi.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, sktad osobowy Rady Nadzorczej jest nastepujacy.

e Adam Toborek - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

e Jacek Leonkiewicz - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
e Robert Rogowski - Cztonek Rady Nadzorczej

e Michat Ciszek - Cztonek Rady Nadzorczej

e Tomasz Kruk - Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej

e Dorota Wyjadtowska - Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej

W sktadzie Rady Nadzorczej ZAMET S.A. funkcjonujg Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen, Komitet ds.
Strategii i Inwestycji oraz Komitet Audytu. Sktady poszczegdlnych komitetdw prezentowane sg ponize;j.

Komitet ds. Strategii i Inwestyc;ji:

W dniu 18 sierpnia 2023 r., w zwigzku z wygasnieciem dotychczasowej kadencji cztonkéw Komitetu ds.
Strategii i Inwestycji, Rada Nadzorcza powotata na kolejng kadencje do Komitetu ds. Strategii i Inwestycji
Spotki nastepujgce osoby:

Jacek Leonkiewicz (Przewodniczgcy Komitetu ds. Strategii i Inwestycji)

Adam Toborek



Komitet ds. Strategii i Inwestycji jest ciatem konsultacyjno-doradczym i wspierajgcym Rade Nadzorczg w
szczegblnosci poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji, wnioskdow, opinii i sprawozdan.
Zadaniem Komitetu ds. Strategii i Inwestycji jest wspieranie Rady Nadzorczej w szczegdlnosci w zakresie:

- opiniowania rekomendowanej przez Zarzad strategii Spotki i Grupy Kapitatowej;

- opiniowania rekomendowanych przez Zarzad projektow strategicznych zwigzanych z rozwojem Spoétki
i Grupy Kapitatowej;

- opiniowania rekomendowanych przez Zarzad inwestycji i dezinwestycji majgcych istotny wptyw na
aktywa lub dziatalnos¢ operacyjng Spotki i Grupy Kapitatowej;

- monitorowania poziomu realizacji i efektow realizowanej przez Spotke i Grupe Kapitatowa strategii,
projektow strategicznych oraz inwestycji i dezinwestycji majacych istotny wptyw na aktywa lub
dziatalnos¢ operacyjna.

Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen:

W dniu 18 sierpnia 2023 r., w zwigzku z wygasnieciem dotychczasowej kadencji cztonkéw Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen, Rada Nadzorcza powotata na kolejng kadencje do Komitetu ds. Nominacji i
Wynagrodzen Spotki nastepujgce osoby:

Jacek Leonkiewicz (Przewodniczgcy Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen)

Adam Toborek

Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen jest ciatem konsultacyjno-doradczym i wspierajgcym Rade
Nadzorczg w szczegdlnosci poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji, wnioskéw, opinii i
sprawozdan. Zadaniem Komitetu Nominacji i Wynagrodzen jest wspieranie Rady Nadzorczej w
szczegblnosci w zakresie:

- kontroli i nadzoru nad systemem wynagrodzen, w tym monitorowania polityki ptacowej i premiowej
kluczowej kadry kierowniczej;

- nadzorowania polityki zmiennych sktadnikdw wynagrodzen kluczowej kadry kierowniczej;

- wyboru cztonkdéw Zarzadu.

Komitetu Audytu:

W dniu 18 sierpnia 2023 r., w zwigzku z wygasnieciem dotychczasowe] kadencji cztonkéw Komitetu
Audytu, Rada Nadzorcza powotata na kolejng kadencje do Komitetu Audytu Spétki nastepujgce osoby:
Pan Tomasz Kruk (Przewodniczgcy Komitetu Audytu)

Pani Dorota Wyjadtowska

Pan Jacek Leonkiewicz

Wiekszos¢ Cztonkédw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, spetnia kryteria niezaleznosci
okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym. Ponadto, przynajmniej jeden Cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz przynajmniej jeden Cztonek
Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata Spotka lub poszczegdlni
Cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

Komitet Audytu jest ciatem doradczym i opiniotwdrczym dziatajgcym kolegialnie w ramach struktury
Rady Nadzorczej wspierajgcym dziatania Rady Nadzorczej w szczegdlnosci poprzez przedstawianie
Radzie Nadzorczej rekomendacji, wnioskéw, opinii i sprawozdan. Zadaniem Komitetu Audytu jest
doradztwo w kwestiach procesu sprawozdawczosci finansowej, procesu zarzgdzania ryzykiem oraz
procesu badania sprawozdan finansowych.



3. SPOSOB WYKONYWANIA NADZORU.

Rada Nadzorcza, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spotki i Regulaminu
Rady Nadzorczej, w 2023 roku sprawowata nadzor nad dziatalnoscig Spotki. Gtowng forma wykonywania
przez Rade Nadzorczg swoich funkcji byto odbywanie posiedzen, w tym przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz podejmowanie uchwat w trybie pisemnym.
Dodatkowo Rada Nadzorcza pracowata w tzw. trybie roboczym, tj. bez zwotywania posiedzen. Rada
Nadzorcza pozostawata w kontakcie z Zarzgdem Spotki i biegtym rewidentem.

4. PRACE RADY NADZORCZEJ W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM.

W okresie objetym sprawozdaniem Rada Nadzorcza monitorowata aktualng sytuacje Spotki oraz
opiniowata biezgce oraz planowane dziatania. W szczegdlnosci Rada Nadzorcza dokonata przegladu
sprawozdan finansowych. W okresie od 01 stycznia 2023 r. do 31 stycznia 2023 r. Rada Nadzorcza
podjeta 37 uchwat. W zakresie swoich dziatann Rada Nadzorcza aktywnie wspierata Zarzad w realizacji
celdw strategicznych Spofki, rozpatrywata wnioski Zarzgdu dotyczgce kwestii wymagajacych zgody Rady
Nadzorczej, a takze zapoznawata sie z biezagcymi wynikami ekonomiczno-finansowymi Spotki,
okresowymi sprawozdaniami finansowymi, jak rowniez z okresowymi informacjami Zarzadu Spotki, co
do biezgcej i planowanej dziatalnosci. Tematami prac Rady Nadzorczej, byty w szczegdlnosci:

. wybor Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej;

. zasady przekazywania przez Zarzad informacji do Rady Nadzorczej w trybie art. 380 ' KSH;

. ocena sprawozdania finansowego Spdtki za rok obrotowy 2022;

. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej za 2022 rok;

. ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2022;
. przyjecie oceny wraz z uzasadnieniem dotyczacej Sprawozdania finansowego za rok 2022,

Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2022 oraz Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Grupy za rok 2022;

. przyjecie o$wiadczenia dotyczacego funkcjonowania Komitetu Audytu w zwigzku z publikacja
jednostkowego i skonsolidowanego raportu rocznego za 2022 rok;

. powofanie cztonkdw Komitetow Rady Nadzorczej na kolejng kadencje;

. przyjecie budzetu;

. wyrazenie zgody na zbycie udziatéw w spotce zaleznej;

5. OCENA JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOtKI ZA 2023 ROK,
SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO GRUPY KAPITALOWEJ ZA 2023 ROK,
SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIAXtALNOSCI ZAMET S.A. ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ ZAMET S.A. ZA 2023
ROK, SPRAWOZDANIA NA TEMAT INFORMACJI NIEFINANSOWEJ GRUPY ZAMET ZA ROK 2023, A TAKZE
WNIOSKU ZARZADU W SPRAWIE PODZIALU ZYSKU ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2023
R.

Rada Nadzorcza zapoznata sie ze Sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego
sprawozdania finansowego za 2023 rok, Sprawozdaniem z badania rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za rok 2023, Sprawozdaniem finansowym ZAMET S.A. za rok 2023,
Skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym za rok 2023, Sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci
Grupy ZAMET oraz ZAMET S.A za rok 2023 oraz Sprawozdaniem na temat informacji niefinansowej
Grupy ZAMET za rok 2023.

W opinii niezaleznego biegtego rewidenta:
|. Sprawozdanie finansowe za rok 2023:

- przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Spétki na dzien 31 grudnia
2023 r. oraz jej wyniku finansowego i przeptywdw pienieznych za rok obrotowy zakonczony w
tym dniu zgodnie z majgcymi zastosowanie Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci



Finansowe] zatwierdzonymi przez Unie Europejska oraz przyjetymi zasadami (polityka)
rachunkowosci;

- jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Spdtke przepisami prawa oraz statutem
Spotki;

- zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych zgodnie z
przepisami rozdziatu 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (,Ustawa o
rachunkowosci”- t.j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 217 z pdzn. zm.).

[I. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok 2023:

- przedstawia rzetelny i jasny skonsolidowanej sytuacji majatkowej i finansowej Grupy na dzien
31 grudnia 2023 r. oraz jej skonsolidowanego wyniku finansowego i skonsolidowanych
przeptywdw pienieznych za rok obrotowy zakorczony w tym dniu, zgodnie z majgcymi
zastosowanie Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi
przez Unie Europejskg oraz przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci;

- jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Grupe przepisami prawa oraz statutem
Jednostki dominujace;j.

[Il. Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Grupy ZAMET oraz ZAMET S.A za rok 2023:

- zostato sporzadzone zgodnie z art. 49 Ustawy o rachunkowosci oraz paragrafem 71
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkow
uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego
panstwem cztonkowskim (,,Rozporzadzenie o informacjach biezgcych”—Dz.U. z 2018 r., poz. 757
z pdzn. zm.),

- jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym oraz skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym.

Stosownie do przepisow § 70 ust. 1 pkt. 14 oraz § 71 ust. 1 pkt. 12 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panfstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim, po rozpatrzeniu i
dokonaniu oceny Sprawozdania finansowego za rok 2023, Skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok 2023, Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy ZAMET oraz ZAMET S.A za rok
2023 oraz Sprawozdania na temat informacji niefinansowej Grupy ZAMET za rok 2023, biorgc pod
uwage:

- sprawozdanie biegtego rewidenta z badania sprawozdan oraz spotkania z przedstawicielami
firmy audytorskiej, w tym z kluczowym biegtym rewidentem,

- pozytywng rekomendacje Komitetu Audytu Rady Nadzorczej, dotyczacg zatwierdzenia
Sprawozdania finansowego za rok 2023, Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
2023, Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy ZAMET oraz ZAMET S.A za rok 2023 oraz
Sprawozdania na temat informacji niefinansowej Grupy ZAMET za rok 2023,

Rada Nadzorcza ocenita, ze Sprawozdanie finansowe za rok 2023, Skonsolidowane sprawozdanie
finansowe za rok 2023, Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy ZAMET oraz ZAMET S.A za rok 2023
oraz Sprawozdanie na temat informacji niefinansowej Grupy ZAMET za rok 2023 sg zgodne z ksiegami
rachunkowymi, innymi wtasciwymi dokumentami oraz ze stanem faktycznym.



Zgodnie z art. 4a Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (,,Ustawa”) Rada Nadzorcza
stwierdza, ze wszystkie elementy Sprawozdania finansowego za rok 2023, Skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za rok 2023, Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy ZAMET oraz ZAMET
S.A za rok 2023 oraz Sprawozdania na temat informacji niefinansowej Grupy ZAMET za rok 2023
spetniajg wymagania przewidziane przepisami.

Rada Nadzorcza wykonujgc swoje obowigzki statutowe zapoznata sie z wnioskiem Zarzadu, co do
przeznaczenia zysku Spoétki za rok obrotowy zakoriczony w dniu 31 grudnia 2023 roku. Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia wniosek Zarzadu w sprawie przeznaczenia zysku Spotki za rok obrotowy zakoriczony
w dniu 31 grudnia 2023 roku, w catosci na wyptate dywidendy.

Biorgc pod uwage wyniki oceny sprawozdania finansowego, sprawozdania z dziatalnosci Spotki w 2023
roku, majgc rowniez na uwadze catoksztatt uwarunkowan, w jakich dziatata Spdtka w 2023 roku, Rada
Nadzorcza wnioskuje do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZAMET S.A. o:
a) zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za 2023 roku,
b) zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ZAMET S.A. oraz Grupy Kapitatowe]
ZAMET za 2023 rok oraz Sprawozdania na temat informacji niefinansowej Grupy ZAMET
zarok 2023,
c) zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za 2023
rok,
d) podjecie uchwaty o podziale zysku, zgodnie z wnioskiem Zarzgdu Spotki,
e) udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu Spétki z wykonania przez nich obowigzkéow
w 2023 roku.

6. OCENA SYTUACJI SPOKI, Z UWZGLEDNIENIEM ADEKWATNOSCI | SKUTECZNOSCI STOSOWANYCH W
SPOtCE SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM, ZAPEWNIANIA
ZGODNOSCI DZIALALNOSCI Z NORMAMI LUB MAJACYMI ZASTOSOWANIE PRAKTYKAMI ORAZ
AUDYTU WEWNETRZNEGO.

Ocena sytuacji Spotki:

W okresie sprawozdawczym, Grupa Kapitatowa dziatata na rynku produkcji konstrukcji stalowych oraz
maszyn i urzadzen dla przemystu. Kluczowi odbiorcy to $wiatowi liderzy z branzy urzadzen dzwigowych
oraz przetadunkowych, urzadzern do podwodnego wydobycia ropy i gazu a takze producenci
najwiekszych na swiecie maszyn ciezkich. W 2023 roku, Grupa Kapitatowa Zamet wygenerowata 223,2
min zt skonsolidowanych przychodéw ze sprzedazy (wobec 253,5 min zt w 2022 r.) oraz 14,1 min zt
skonsolidowanego zysku netto (wobec 3,3 min zt straty netto za 2022 r.). W ujeciu jednostkowym,
spotka Zamet S.A. wygenerowata 22,4 min zt zysku netto za 2023 rok, wobec 11,3 min zt straty netto za
2022 r.

W 2023 roku doszto do zbycia udziatdbw w spdtce Mostostal Chojnice, na rzecz podmiotu
niepowigzanego. Transakcja zostata zrealizowana w dniu 1 grudnia 2023 roku. W rezultacie
przeprowadzonej transakcji, a takze na skutek dziatalnosci operacyjnej w okresie sprawozdawczym i w
latach ubiegtych, spétka Zamet S.A. zgromadzita na koniec 2023 roku nadwyzke finansowg w wysokosci
78 min zt.

Decyzje dotyczgce dalszych dziatan kierunkowych, w tym w odniesieniu do pozostatych segmentéw,
bedg podejmowane przez Zarzad po analizie mozliwych opcji strategicznych, przy uwzglednieniu
biezgcych wynikéw poszczegdlnych segmentéw operacyjnych Grupy Zamet w kolejnych okresach
sprawozdawczych, a takze biorgc pod uwage pojawiajace sie na rynku, ewentualne mozliwosci w
zakresie inwestycji lub dezinwestycji oraz perspektywy prowadzenia dziatalnosci produkcyjnej w Polsce.

Ocena kontroli wewnetrznej i zarzqdzania ryzykiem:



System kontroli wewnetrznej, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz system zarzadzania
ryzykiem stosowany w Zamet S.A. oparty jest przede wszystkim na podziale kompetencji w zakresie
podejmowania kluczowych decyzji gospodarczych i ich weryfikacji biezgcej i okresowej dokonywanej
przez Rade Nadzorczg Spdtki. Zadania z zakresu monitorowania skutecznosci systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem, réwniez w obszarze sprawozdawczosci finansowej, wykonywane
sg rowniez przez Komitet Audytu. Z uwagi na prowadzong przez Zamet S.A. dziatalno$¢ w modelu
holdingowym — jako podmiotu sprawujgcego kontrole nad spdétkami zaleznymi, w ktdrych
skoncentrowana jest dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg i wytwarzaniem dobr dla klientow zewnetrznych,
system kontroli wewnetrznej obejmuje dziatalnos$é Grupy Kapitatowej Zamet, a wiec spétki Zamet S.A.
oraz jednostek podporzadkowanych. W spétce Zamet S.A. (oraz jednostkach podporzadkowanych) nie
powotano odrebnych komérek odpowiedzialnych za audyt wewnetrzny oraz zarzadzanie ryzykiem, a
zadania z tym zwigzane realizowane sg w ramach biezgcych obowigzkdw poszczegdinych jednostek
(komarek) funkcjonujgcych w Spotce (i spétkach zaleznych). Funkcjonowanie systemdw zarzgdzania, w
tym procedur wewnetrznych, a takze ocena efektywnosci (poprzez ocene miernikéw KPI), podlega
okresowym audytom.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia obowigzujgcy w Spodtce system kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem.

Ocena stosowania zasad tadu korporacyjnego:

ZAMET S.A. jako spdtka notowana na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie podlega w zakresie
tematyki tadu korporacyjnego zasadom opublikowanym przez Rade Gietdy w dokumencie ,Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021” (Dobre Praktyki 2021). Jest to kolejna wersja zbioru zasad
tadu korporacyjnego, ktorym od 2002 roku podlegajg spotki notowane na Gtéwnym Rynku GPW. Spdtka
przekazuje do publicznej wiadomosci raporty biezace i okresowe, ktére publikuje na stronie
korporacyjnej. Tam tez znajduje sie kalendarium najwazniejszych wydarzen, wyniki finansowe
Spotki, jak iinformacje o biezgcych wydarzeniach w Spétce.

Rada Nadzorcza dokonata oceny stosowania zasad tadu korporacyjnego w szczegdlnosci na podstawie
analizy dokumentéw oraz wtasnych ocen dokonanych po spotkaniach z Zarzgdem, kluczowymi
pracownikami czy biegtym rewidentem badajgcym sprawozdanie finansowe Spoétki. Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia sposdb wypetniania przez Spdtke obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych
stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw wartosciowych.

Polityka réznorodnosci:

Spodtka nie posiada polityki roznorodnosci stosowanej do organdéw administrujgcych, zarzadzajgcych i
nadzorujgcych w odniesieniu w szczegdlnosci do wieku, ptci lub wyksztatcenia i doswiadczenia
zawodowego. Spotka oraz Grupa dostrzega potrzebe zapewniania poszanowania zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, jak tez tozsama role kobiet i mezczyzn w funkcjonowaniu i rozwoju podmiotéw
gospodarczych. Polityki i procedury stosowane przez Emitenta zapewniajg przestrzeganie Wytycznych
OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych oraz Wytycznych ONZ dotyczgcych biznesu i praw
cztowieka, w tym zasad i praw okreslonych w o$miu podstawowych konwencjach wskazanych w
Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczgcej podstawowych zasad i praw w pracy oraz
zasad i praw okreslonych w Miedzynarodowe]j karcie praw cztowieka. Decyzje dotyczace wyboru
cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej podejmowane sg na podstawie obiektywnych kryteridow. Przy
wyborze wtadz spétek oraz jej kluczowych menedzerdw Grupa dazy do zapewnienia wszechstronnosci i
réznorodnosci, w szczegdlnosci w obszarze ptci, kierunkdw wyksztatcenia, wieku czy doswiadczenia
zawodowego.

Dziatfalnos¢ spofeczna:



W Grupie Zamet obowigzuje Polityka Dobroczynnosci, okreslajgca charakter wspieranych przez Grupe
inicjatyw spotecznych, prorodzinnych, kulturalnych, fundacji dobroczynnych, zawierajgca opis
podejmowanej dziatalnosci dobroczynnej, sponsoringu, dziatan charytatywnych, czy tez zasady
udzielania darowizn. Dziatania charytatywne i sponsoringowe realizowane sg ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaréw edukacji i rozwoju, pomocy spotecznej, ochrony zdrowia oraz ekologii. W
2023 roku Grupa Zamet przeznaczata srodki na wsparcie jednostek i fundacji prowadzgcych dziatalnos¢
statutowg zgodnie z obowigzujgcg w Grupie Politykg Dobroczynnosci. Grupa wspdtpracuje m.in. z
fundacjg TDJ, ktora wspiera rozwdj i edukacje dzieci pracownikéw Grupy Zamet.

W ocenie Rady dziatania spoteczne podejmowane przez Spotke w 2023 r. byty racjonalne oraz przynosity
korzysci spoteczenstwu, przyczyniajac sie do wzrostu wartosci marki i korzysci wizerunkowych.

7. OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD SPOLKI OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH WSKAZANYCH W ART.
380" KSH, OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE NADZORCZEJ PRZEZ
ZARZAD INFORMACJI, DOKUMENTOW, SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN ZAZADANYCH W TRYBIE
OKRESLONYM W ART. 382 § 4 KSH, INFORMACJA O tACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD
SPOtKI Z TYTUtU WSZYSTKICH BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA W TRAKCIE ROKU
OBROTOWEGO W TRYBIE OKRESLONYM W ART. 382" KSH.

Rada Nadzorcza Spétki uchwatg nr 54/VI1/2023 z dnia 2 stycznia 2023 r. przyjeta zasady przekazywania
przez Zarzad informacji do Rady Nadzorczej w trybie art. 380 ' KSH, zgodnie z ktérymi:

- Uchwaty Zarzadu sg przekazywane Radzie Nadzorczej co najmniej raz w miesigcu w ostatnim dniu
roboczym danego miesigca;

- Informacja o sytuacji spétki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i kadrowym jest
przekazywana co najmniej raz na kwartat, z zastrzezeniem, ze w sytuacjach istotnych/nagtych (ze
wzgledu na konieczno$é natychmiastowego przekazania informacji Radzie Nadzorczej) przekazywanie
informacji nastgpi niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci;

- Informacja o postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci spoétki, przy czym
powinien wskazaé¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkdw, podajgc zarazem uzasadnienie
odstepstw jest przekazywana co najmniej raz na kwartat, z zastrzezeniem, ze w sytuacjach
istotnych/nagtych (ze wzgledu na konieczno$¢ natychmiastowego przekazania informacji Radzie
Nadzorczej) przekazywanie informacji nastgpi niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub

okolicznosci;

- Informacja o transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznos$ciach, ktdre istotnie wptywajg lub
moga wptywacd na sytuacje majgtkowa spdtki, w tym na jej rentownos¢ lub ptynnosé jest przekazywana
co najmniej raz na kwartat, z zastrzezeniem, ze w sytuacjach istotnych/nagtych (ze wzgledu na
konieczno$¢ natychmiastowego przekazania informacji Radzie Nadzorczej) przekazywanie informagji
nastgpi niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci;

- Informacja o zmianach uprzednio udzielonych radzie nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wptywajg lub mogag wptywaé na sytuacje spétki jest przekazywana co najmniej raz na kwartat, z
zastrzezeniem, ze w sytuacjach istotnych/nagtych (ze wzgledu na konieczno$é¢ natychmiastowego
przekazania informacji Radzie Nadzorczej) przekazywanie informacji nastgpi niezwtocznie po
wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci;

Rada Nadzorcza ocenia, ze Zarzad w 2023 r. prawidtowo realizowat obowigzki, o ktérych mowa w art.
380" KSH. W zwigzku z zakresem informacji i sprawozdan przekazywanych przez Zarzad, Rada Nadzorcza



nie miata potrzeby korzystania z uprawnienia do zadania dodatkowych informacji, dokumentdéw,
sprawozdan lub wyjasnien w trybie art. 382 § 4 KSH.

Rada Nadzorcza nie korzystata w 2023 roku z uprawnienia do zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy
dotyczacej dziatalnosci spotki lub jej majatku, badz tez przygotowania okreslonych analiz lub opinii przez
wybranego doradce (doradca rady nadzorczej) w trybie art. 382" KSH.

Katowice, dnia 30 kwietnia 2024 r.

Rada Nadzorcza ZAMET S.A.



